Pa lag med bedriftene:
Slik bidrar vi til a |gfte
sigmatregionen Trgndelag

Knutepunkt Hitra 2022
Odd Inge Mjgen, styreleder
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Dette er Blatt
Kompetansesenter

Offentlig — privat samarbeid med TFK som st@rste eier

E’Balbglert 2015, fusjonert med Trgndersk Kystkompetanse

13 ansatte, hvorav 3 studenter, 2 trainee

Formal:
» Bidra til gkt innovasjonskraft i bla naering i Trendelag
» Bidrar til regional utvikling og attraktive arbeidsplasser

lokalt i Hitra og Frgya
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Vi stgtter verdiskapere pa kysten ved a:

Hjelpe fram innovative bedrifter med baerekraftige I@sninger
Stptte selskaper som sikter mot nasjonale og internasjonale markeder

Bidra til at utdanningssystemet utdanner kandidater med relevant kompetanse

Y

INNOVASJON

Bygge ut og tilgjengeliggjgre vart nettverk av partnere, investorer og stgttespillere

Posisjonere vekstbedrifter for & innhente kapital og kompetente investorer

Kunnskaps-
triangelet

= Finne folk, lage gode Igsninger, skaffe finansiering! e
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«Ved a ta studenterinn i
praksis kan bedrifter bidra til

\ .‘: 5\ A

at studenter gnsker & bli ‘=~ NTNU-student Sanna (31) fra
veerende i Trgndelag, ved at Oslo: Vil dere stoppe
hjerneflukten? Her er en

de ser muligheter for

- ) losning!
fremtidig arbeid» 8

SANNA JULIE RODSTEN JACOBSEN
NTNU-student
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Sammen bygger vi laget!

@ ! Hotell

‘ att Hitra
AK E R B LA ka El)r:metamesenzer @ kommune P I FROYA

G FROY g Mdsoval & Eidsvaag

FROYA KOMMUNE  SCRILEAG MAUSUND FELTSTASION =

¥raf e mancfold
Kraft og mangiold EIDER AS

Trainee Trgndelag

11 bedrifter pa Hitra og Frgya
6 ansatte trainee hgsten 2022

Opptak for neste ar starter na!

- Vifyller opp kandidatbasen

- Markedsfgrer pa
karrieredager

- Hjelper med rekruttering

- Tilbyr nettverk for
arbeidsgiver og trainee
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OKT
verdi-
skaping

OKT
kompetanse-
kraft

Mal- og oppgaveforstaelse

VI FAR TING TIL A SKJE!
KREATIVITET - KUNNSKAP - KAPASITET

@KT INNOVASJON | BLA NAERING

VARE SATSINGSOMRADER

FoU
UTDANNING

OKT INNOVASJONSSENTER

innovasjons-

kraft N/ERINGSHAGE

INKUBATOR

ORGANISASJONSUTVIKLING

Malrettet organisering Kultur, verdier, samspill Leering og kompetanseutvikling
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35,8%
Trgndelag
fylkeskommune

2,2%
Scale AC

Lergy Midt

Conchilla

18,4%
Gasg
Naeringsutvikling

1,5%
El-Konsult

Hemne
Sparebank

Wingtech

Eierstruktur

18,4% 4,7%
Kvarv Froya
kommune
1,3% 1,3%
Knutshaugfisk Transmar
@dvrige
Dolmsundet Brage Profil
Hotell

RSM Holding Storg Invest

3,3% 3,1%
SIVA MOWI
1,3% 1,3%
BEWI Froya

Neeringspark

Hotell Fraya Nutrimar

Yttervag Holding

2,6%
Hitra
Neeringsforening

1,3%
SalMar
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Naeringshagen for Hitra og Frgya — etablert april 2021 g?

NARINGSHAGENE | NORGE"

Vekst og vilje 1 gyriket! (visjon)

31 SMB tatt opp som medlemmer, 5 store partnere og 10 stagttespillere

En laeringsarena og treningssenter for bedrifter som vil vokse: (Igsning)
»Finne folk
»Skaffe finansiering
»>Lage gode lgsninger

»Synlighet, attraktivitet, bygge nettverk

Verdier: Vi bygger en apen arena der vi har kreativitet, kapasitet og kunnskap til & hjelpe.
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Eksempler pa hjelp — l@sning og finansiering

Kystbudet: Logistikk-knutepunkt

Jektvik Mek: Miljgvennlig vedlikehold av bat

Skarsvag Boats: Sprakopplaering og integrering, utvikling av nye bater

Scale AQ: ERP-lgsning for mer miljgvennlig ressursplanlegging

SalMar: SkatteFunn — sgknader

Fiskere: Hjelp til finansiering av nye bater

Hjorten Hotell og Hotell Frgya: BIO-midler til kurs i markedsfgring for ansatte
SeniorService: Utvikling av Rakvedpakka ifm ERG

Hitra gardsmat: Hjelp til ny nettsidelgsning
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(S)
En nasjonal innovasjonstruktur
Sivas verktgy Sluttbrukere

Eiendom

> Etablerte bedrifter

120 eiendommer

Eierskap 700 leietakere )
P —— Eierskap i 76 innovasjonsselskaper Oppstartsbedrifter
og grindere

Naeringshage- og /4 programoperatgrer
inkubasjonsprogram

5 katapult-sentre
Forsknings- og
naeringsmiljper
Testfasiliteter

Norsk katapult
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Kan vi lykkes med inkubator pa Hitra og Frgya?

» Vifarinn mange ideer:

190 henvendelser om hjelp til a utvikle selskap — de fleste fra gyregionen, eller
gnsker samarbeid/marked/etablering lokalt

» Vi lykkes med a skaffe finansiering:
+ 20 millioner kroner utlgst i kapital (privat + offentlig)

31 SMB tatt opp i Neeringshagen for Hitra og Frgya

»Vi har kommuner som VIL og KAN ta vare pa flere vekstbedrifter

» Vi har solid nzeringsliv som gnsker lokale Igsninger + har kapital
»Vi har mange lokale griindere med kunnskap om havbruk og fiskeri
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